Allegato 1

Prospetto 3 - Differenza 31 Dicembre 2022 / 31 dicembre 2021

col. 1 col. 2 col. 3 col. 4 col. 5 col. 6 col. 7 col. 8
N. N. N. N. | N
dipendenti incarichi liavoratori in lavoratori Unlvers@arl TOTALE
. . . , N. ) . con (docenti e | [colonne
N. dipendenti a tempo indeterminato a tempo libero | somministr .
. C0.CO0.CO. . . contratto di] personale |1+2+3+4+
determina profession azione (?X formazione non 54647
to ali interinali) | |avoro docente) ]
76 -247 -104 -45 95 1 2 -223
Prospetto 3 - Differenza 31 Dicembre 2023 / 31 dicembre 2022
col. 1 col. 2 col. 3 col. 4 col. 5 col. 6 col.7 col. 8
N. N. N. N.o N
dipendenti incarichi |iavoratori in lavoratori Unlversr.tarl TOTALE
. . : . N. ) . con (docenti e | [colonne
N. dipendenti a tempo indeterminato a tempo libero | somministr .
. C0.CO0.Co. . . contratto di] personale |1+2+3+4+
determina profession| azione (ex [ . non g
to ali interinali) |~ \2voro docente) ]
125 -125 0 24 -56 0 1 -31

Sterilizzazioni al 31/12/2023
Dipendenti (2023)

n. 16 ruolo per REMS (previsti)

n.24 ( 1 Ass.Tecnico, vincitore, n. 21 ass. tecnici, n. 2amm. NEA 116117

n.10 L 68

n. 7 PNRR

nr. 96 conversione somministrati per potenziamento territorio

|Tota|e 31/12/2023 capacita assunzionale rispetto all'obiettivo concordato con la Regione -153
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